Regulamin Szkolnego Kola Wolontariatu
dzialajacego na terenie
Szkoly Podstawowej nr 2 z Oddzialami Dwuj¢zycznymi

im. Szarych Szeregow w Poznaniu

Cele i zalozenia Szkolnego Kola Wolontariatu (SKW):

e zapoznawanie z ideg wolontariatu,

e przygotowywanie mtodziezy do podejmowania pracy w wolontariacie,

e umozliwianie miodym ludziom podejmowania dziatan na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych, ubogich, najmtodszych, itp.,

e promowanie wsrdd dzieci i mlodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

e organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spolecznej,
kulturalnej na terenie szkoly i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,

e posredniczenie we wlgczaniu ucznidow do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje,

e prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy,

¢ wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy.
I. Postanowienia ogo6lne

1. Wolontariat — bezptatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych. Wolontariusz —
osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu.

2. Szkolne Koto Wolontariatu skierowane jest do uczniéw, ktérzy chcg pomaga¢ najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w §rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Jest ono wspolnota catkowicie nieodptatng i otwarta na wszystkich, ktorzy chca pomagac
innym.

4. SKW jest organizacjg mtodziezowq dziatajacg na terenie szkoty pod nadzorem dyrekcji.



II. Czlonkowie

1. Wolontariuszem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen wyrazajacy cheé

niesienia pomocy osobom potrzebujacym.

2. Cztonkowie SKW moga podejmowac prac¢ w wymiarze nieutrudniajagcym nauke i pomoc

w domu.

3. Obowiazki wolontariusza:

niepetnoletni  czlonkowie = SKW  musza  przedstawi¢  pisemng  zgode
rodzicow/opiekundéw prawnych na dziatanie w wolontariacie;
systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach, szkoleniach, warsztatach 1 pracach SKW;
wywigzywac si¢ ze swoich obowigzkow;
systematycznie wpisywa¢ do ,Dzienniczka wolontariusza” wykonane zadania,
obecnos$¢ na zebraniach i1 szkoleniach (wpisow moze dokonywaé takze koordynator
oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz ktorej wolontariusz dziata);
Sledzi¢ na biezaco komunikaty dotyczace dziatan SKW (szkolny radiowezel, grupa
»Wolontariusze SP2” w serwisie spotecznosciowym Facebook);
w szkole 1 poza nig zachowywac¢ si¢ kulturalnie i by¢ wzorem dla innych uczniow;
respektowa¢ zasady SKW:

v’ osobistej pracy nad wlasnym rozwojem;

v' wywigzania si¢ z podjetych zobowigzan;

v’ zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy;

v' troski o los stabszych;

v réwnosci, uczeiwosci, przyjazni, zyczliwosci, szacunku;

4. Prawa wolontariusza:

do zglaszania wtasnych propozycji i inicjatyw;

do podejmowania pracy w wymiarze nicutrudniajgcym nauki w szkole i pomocy
w domu;

do wsparcia ze strony koordynatora SKW;

do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy;

do informacji o trudnos$ciach, kosztach przejazdu zwigzanych z wykonywang praca;

do rezygnacji z cztonkostwa w SKW po odpowiednio wczesniejszym poinformowaniu

opiekuna SKW;



5. Kodeks etyki wolontariusza.

Wolontariusz powinien:

rzetelnie wykonywac zadania, ktérych si¢ podejmuje;

by¢ odpowiedzialny za swoje dziatania, systematyczny, doktadny;

uczeszcza¢ na obowigzkowe spotkania;

by¢ punktualny 1 slowny, umie¢ planowaé swdj czas, nie zaniedbywac swoich
codziennych obowiazkows;

tanowi¢ wzor osoby wrazliwej;

by¢ czujnym na nieszczgscie 1 krzywde drugiego cziowieka;

dba¢ o dobre imi¢ wolontariusza;

swoja postawg propagowac ide¢ bezinteresownej pomocy drugiemu cztowiekowi;

by¢ wzorem postepowania w zgodzie z najlepszymi zasadami zycia spolecznego;

6. Cechy dobrego wolontariusza:

wysoka kultura osobista;

odwaga, empatia i otwartosc;

wysoki stopien wrazliwosci;

che¢ niesienia pomocy potrzebujacym,;
odpowiedzialno$¢, systematycznosc;
wspotczucie;

cierpliwosc;

optymizm i checi do dziatania;
prawdomownos$¢ 1 dyskrecja;

kreatywnosc¢;

I11. Struktura Szkolnego Kola Wolontariatu

1. Na czele Kota stoi koordynator.

2. Czuwa on nad tym, aby dziatalno$¢ Kota byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem

SKW. Zajmuje si¢ sprawami organizacyjnymi Kola, a takze jest tacznikiem miedzy uczniami

a dyrekcja szkoty.



3. Czlonkowie Kota oraz opiekun $ci§le wspotpracuja z zespotem nauczycieli, jak rdwniez
bezposrednio podlegaja dyrekcji szkoty.

4. Do zadan koordynatora nalezy nawigzywanie kontaktu i wspOlpracy z instytucjami
potrzebujacymi wolontaryjnego wsparcia.

5. Koordynator lub inni nauczyciele wspoélpracujacy z SKW sprawuja opieke nad
wolontariuszami w trakcie trwania wszystkich organizowanych akcji. Mozliwe jest réwniez

wlaczenie si¢ rodzicow/opiekundw prawnych.

IV. Obszary dzialania

1. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: $rodowisko
szkolne 1 sSrodowisko lokalne.
e Srodowisko szkolne:
— udziat w akcjach 1 imprezach organizowanych na terenie szkoty;
— wspotpraca z Samorzagdem Uczniowskim;
— przeprowadzenie lekcji na temat idei wolontariatu;
— publikowanie informacji o przeprowadzonych akcjach przez wolontariuszy na stronie
internetowej szkoty;
— dzielenie si¢ ze spoteczno$cig szkolng informacjami o dziataniach wolontariuszy
poprzez tablicg informacyjng w holu szkoty;
e Srodowisko pozaszkolne:
— udziat w akcjach charytatywnych wspierajgcych fundacje, stowarzyszenia i organizacje
pozarzadowe;

— wspdtpraca z Hospicjum Palium w ramach Motylego Wolontariatu,

2. Udziat w akcjach charytatywnych odbywa si¢ w czasie wolnym od zaj¢¢ edukacyjnych; jesli
akcja przeprowadzana jest w czasie zaje¢ edukacyjnych, wolontariusze sg z nich zwolnieni
decyzja dyrekcji szkoty.

3. Przed kazda akcja wolontariacka rodzice/opiekunowie prawni, otrzymuja ,,O$wiadczenie”,
zawierajace podstawowe informacje dotyczace akcji, ktore uzupetniaja wymaganymi danymi,
wyrazajac zgode na udziat dziecka w akcji wlasnorgcznym podpisem.

4. Opiekun wolontariuszy biorgcych udziat w akcji poza terenem szkoty, zobowigzany jest do

wypetnienia ,,Karty wyjscia”.



5. Nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z realizowanym zadaniem

pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami.

V. Nagradzanie wolontariuszy

Cztonkowie wolontariatu moga by¢ nagradzani poprzez:

wyrazenie uznania ustnego;

pochwale ustng na forum szkoty (od koordynatora, dyrektora);

pochwale koordynatora programu z wpisem do dziennika;

list pochwalny do rodzicow;

zaproszenie wolontariusza na Rade Pedagogiczna, wreczenie podzigkowania
1 przedstawienie wynikow pracy;

powierzanie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan;

wreczenie dyplomu na uroczystym apelu konczacym rok szkolny;

wychowawcy uczniow konczacych edukacje w szkole podstawowej, wpisuja
informacje o dzialaniach wolontariackich na $wiadectwie szkolnym. Dzigki temu
wolontariusze podczas rekrutacji do szk6t ponadpodstawowych otrzymujg dodatkowe
punkty (za co najmniej dwuletnie dziatania wolontariackie);

uczen, ktory jest wolontariuszem i realizuje okreslone zadania moze otrzymac

podwyzszong oceng z zachowania.

V1. Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu.

2. W przypadku $wiadomego naruszania Regulaminu SKW, koordynator moze udzieli¢

upomnienia, nagany, zawieszenia w czynnosciach wolontariusza lub usuna¢ ze Szkolnego Kota

Wolontariatu.

3. Rozwigzania Kota moze dokona¢ wylacznie dyrekcja szkoty.

4. Na koniec kazdego roku szkolnego odbywa si¢ zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,

przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji, wskazanie

obszarow dalszej dzialalnosci.

5. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza.



